
Jaarverslag 2022 36 

aantal medewerkers per 01-01-2022  

instroom 2022   

uitstroom 2022

aantal medewerkers per 01-01-2023

Totaal

74

15

10

79

Aantal medewerkers en in- en uitstroom

Landelijk
bureau

18

1

0

19

PVP/PIO

56

14

10

60

% medewerkers  

Vrouw

70%

Verhouding man/vrouw  31-12-2022

Man

30%

% medewerkers  

Onbepaalde
tijd

70%

Soort contract op 31-12-2022

Bepaalde
tijd

30%

Jonger dan 25 jaar 

Tussen 25 en 35 jaar 

Tussen 35 en 45 jaar 

Tussen 45 en 55 jaar 

Ouder dan 55 jaar

5%

26%

15%

18%

36%

Leeftijdsopbouw 31-12-2022

Leeftijdscategorie 

Korter dan 5 jaar 

Tussen 5 en 10 jaar 

Tussen 10 en 15 jaar 

Tussen 15 en 20 jaar 

Langer dan 20 jaar

55%

6%

15%

10%

14%

Dienstjaren 31-12-2022

Leeftijdscategorie 

12,5 jaar  2

Jubileum 31-12-2022

Dienstjaren

Kort (1 t/m 7 dagen) 

Middellang (8 t/m 42 dagen) 

Middellang (8 t/m 42 dagen) 

Langer dan een jaar (366 t/m 730 dagen) 

Totaal

1%

1.1%

5.8%

0.6%

8.5%

Verzuimpercentage naar duurklasse 

Duurklasse
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OVERZICHT 
IN CIJFERS




